Freie
Waldorfschule
Wolfsburg Freie Waldorfschule Wolfsburg e.V., Robert-Schuman-Str. 7, 38444 Wolfsburg

Schulordnung

Vereinsordnung nach § 6 der Satzung

Praambel

Die Freie Waldorfschule Wolfsburg ist eine Einrichtung des freien Geisteslebens und verwaltet sich
selbst. Sie fuhlt sich der Menschenkunde und Padagogik Rudolf Steiners verpflichtet und wendet
diese an, um die Unterrichtsinhalte auszugestalten und zu beleben. Die Dreigliederung des
Menschen nach Leib, Seele und Geist bestimmt die drei Ebenen, auf denen Unterricht wirksam
werden soll: Forderung des gesunden, lebendigen Denkens, Pflege des Kiinstlerischen und des
Handwerklichen. Die Entwicklung dieser drei Bereiche soll im Schiler / in der Schilerin
Verantwortlichkeit, Kompetenz und Liebe hervorbringen zu sich selbst, den Mitmenschen und zu den
Aufgaben des Erwachsenenlebens. Dies kann nur gelingen durch eine Erziehung, die die Individualitat
des Kindes und seine persdnlichen Anlagen und Fahigkeiten achtet und fordert.

Die Freie Waldorfschule Wolfsburg empfindet sich als ein lebendiger Organismus, der sich
zusammensetzt aus den Schiiler(n)innen, den Eltern und den Mitarbeiter(n)innen der Schule. Nur im
gemeinsamen padagogischen Handeln von Elternhaus und Schule sind diese Ziele zu erreichen.
Unsere Schule ist Mitglied im Bund der Freien Waldorfschulen und férdert als solches Initiativen und
Vorhaben, die den Kulturimpuls der Waldorfpadagogik weitertragen.

Dies vorausgeschickt gibt sich der Verein ,Freie Waldorfschule Wolfsburg e.V.” diese fir alle am
Schulleben Beteiligten verbindliche Schulordnung als Vereinsordnung im Sinne von § 6 der Satzung.

I. Schulrechtsverhiltnis

1 Rechtlicher Rahmen

1.1 Die Freie Waldorfschule Wolfsburg ist anerkannte Ersatzschule mit besonderer padagogischer
Pragung im Sinne der §§ 142 ff. Niedersachsisches Schulgesetz (NSchG). Gem. § 141 NSchG
gelten dessen Regeln fiir das Schulrechtsverhaltnis, die Schulorganisation und das Verhalten
von Eltern, Lehrern und Schiilern nur sehr eingeschrankt. Diese sind vielmehr gemeinsam
aufgefordert eigene Regeln hierfiir zu verabreden. Grundlage hierfiir ist die Satzung des
Tragervereins der Schule, ndmlich des ,,Freie Waldorfschule Wolfsburg e.V.”.

1.2 Nur wer hier Mitglied ist, kann das Schulangebot nutzen oder an der Schule mitarbeiten. Dies
ergibt sich aus § 4 der Vereinssatzung. Die Einzelheiten und Voraussetzungen der Nutzung des
Schulangebotes durch die Vereinsmitglieder ist nachfolgend entsprechend § 6 der
Vereinssatzung des Freie Waldorfschule Wolfsburg e.V. als Vereinsordnung konkretisiert und
geregelt. Diese wurde vom Verwaltungsrat genehmigt und auf der Mitgliederversammlung
beschlossen.
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Insofern bestimmen diese Regeln der Schulordnung in Verbindung mit den genannten
Satzungsbestimmungen das Schulrechtsverhéltnis der Vereinsmitglieder und deren Kinder zur
Schule.

Beginn und Ende des Schulrechtsverhiltnisses, Probezeit

Die Freie Waldorfschule Wolfsburg e. V. nimmt Kinder aller sozialen Schichten unabhangig von
Religions- und Volkszugehorigkeit auf. Wenn Eltern die Freie Waldorfschule Wolfsburg e. V. als
Bildungsstatte wahlen, dann sollten in der Regel moglichst alle Kinder der Familie diese Schule
besuchen, sofern die Schule die Kinder im Rahmen des Aufnahmeverfahrens fiir geeignet hilt.

Ein Schulrechtsverhaltnis, welches die Kinder von Mitgliedern entsprechend § 4 der Satzung
berechtigt die Schule zu besuchen, setzt die Mitgliedschaft der Eltern im Verein voraus. Eines
gesonderten Schulvertrages bedarf es daneben nicht. Weitere Voraussetzung ist allerdings die
Durchfiihrung des schulinternen Aufnahmeverfahrens. Nur wenn dieses mit der Empfehlung
abschlieBt ein Kind in die entsprechende Klasse aufzunehmen, kann dieses die Schule
besuchen. AuBerdem muss eine Vereinbarung lber das Nutzungsentgelt vorliegen. Insofern
behélt sich die Schule stets die Entscheidung liber die Aufnahme von Kindern auch von
Vereinsmitgliedern im Einzelfall vor. Die Aufnahme eines Kindes bedeutet nicht automatisch
die Aufnahme auch der Geschwisterkinder.

Das schulinterne Aufnahmeverfahren setzt einen schriftlichen Aufnahmeantrag der
Erziehungsberechtigten voraus. Beauftragte des Lehrerkollegiums fiihren dann Informations-
und Aufnahmegesprache mit der Familie.

Uber den Aufnahmeantrag entscheidet das Lehrerkollegium.

Die ersten sechs Monate des Schulbesuchs gelten als Probezeit. Diese kann um bis zu sechs
weitere Monate bei Vorliegen besonderer Griinde verlangert werden. Wahrend der Probezeit
kann das Schulverhiltnis von beiden Seiten ohne Begriindung jeweils spatestens am 3. Eines
jeden Monats zum Monatsende schriftlich geklindigt werden.

Das Schulrechtsverhéltnis endet, ohne dass es einer Kiindigung bedarf mit Abschluss der 12.
oder bei Besuch der Qualifikationsphase zum Abitur mit der 13. Klasse der Freien
Waldorfschule Wolfsburg.

Es endet auRerdem durch Beendigung der Vereinsmitgliedschaft gem. § 4 der Satzung.

Es endet schlieflich durch Kiindigung aus sachlichem Grund. Diese kann sowohl von der Schule
als auch von den Erziehungsberechtigten bzw. bei Volljahrigkeit von dem Schiiler zum 31.01.
oder 31.07. eines Jahres mit einer Frist von 6 Wochen schriftlich erklart werden.

FUr sogenannten "Probeunterricht" einer Schiilerin/eines Schiilers einer anderen Schule zum
Kennenlernen der Waldorfschule Wolfsburg bedarf es einer verbindlichen Verabredung
zwischen Klassenlehrerln und Eltern. Der Probeunterricht umfasst langstens zwei Wochen und
kann jederzeit von beiden Seiten beendet werden. Ein Vertragsverhaltnis im Sinne einer
Aufnahme des Kindes oder einer Vereinsmitgliedschaft entsteht in dieser Zeit nicht.

Fiir Gastschiiler kann der Vorstand in Abstimmung mit den VWR eine gesonderte Ordnung
festsetzen.

Nutzungsentgelt

Der Besuch der Schule ist fiir die Eltern der Kinder mit finanziellen und praktischen Beitragen
an den Verein gemal} gesonderter Beitragsordnung nach § 5 der Satzung in ihrer jeweiligen
Fassung verbunden.
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Schulangebot

Der Verein bietet den Kindern seiner Mitglieder die Beschulung in einer nach den Grundsatzen
der Waldorfpadagogik arbeitenden anerkannten Ersatzschule an. Das Schulangebot der Freien
Waldorfschule Wolfsburg beginnt mit der ersten Klasse und endet mit den Abschllissen der
Sekundarstufe | am Ende der 12. Klasse. Sofern die Voraussetzungen im Einzelfall vorliegen
nimmt die Schilerin/der Schiiler danach ein weiteres Jahr an der Abiturvorbereitung teil .

Die Schuljahre werden im Regelfall durch die vom niedersachsischen Kultusministerium
festgelegten Ferienzeiten unterbrochen.

Die taglichen Unterrichts- und Pausenzeiten und die Lage der Unterrichtstunden werden durch
den jeweiligen Stundenplan von der Schule festgelegt.

Daneben kénnen schulische Veranstaltungen z.B. als Abendveranstaltungen, Klassenfahrten,
Praktika und Projektarbeiten zu anderen Zeiten durchgefiihrt werden.

Teilnahme am Unterricht und an Schulveranstaltungen

Die Schule ist eine Statte des gemeinsamen Lernens und der Begegnung. Eine durchgehende
Forderung der Schilerinnen ist unter anderem nur bei regelmafigem Unterrichtsbesuch
moglich. Die Schilerlnnen sind verpflichtet, plinktlich und regelmaBig am Unterricht und an
allen far verbindlich erkldrten Veranstaltungen der Schule teilzunehmen. Das gilt auch fiir
zusatzlichen wahlfreien Unterricht, wenn sich ein(e) SchilerIn fiir die Teilnahme entschieden
hat.

Unterrichtsversaumnis

Bei Versdumnis des Unterrichts oder einer anderen verbindlichen Schulveranstaltung infolge
Krankheit oder sonstiger unvorhergesehener Ereignisse ist der Grund des Fehlens durch die
Erziehungsberechtigten unverziiglich miindlich und unmittelbar nach Ablauf der versdaumten
Zeit in  Form einer schriftlichen Entschuldigung dem/der Klassenlehrerin oder
Klassenbetreuerin mitzuteilen. Die Schule kann ein arztliches Attest verlangen.

Befreiung vom Unterricht

Eine Befreiung vom Unterricht ist nur in begriindeten Ausnahmefallen moéglich und zeitlich
begrenzt. Die Entscheidung tGiber Unterrichtsbefreiung trifft das Lehrerkollegium.

Gegebenenfalls ist ein &rztliches Attest vorzulegen. Eine Befreiung von verbindlichen
Schulveranstaltungen kann nur aus wichtigen Griinden erteilt werden.

Beurlaubung

Eine Beurlaubung kann nur in dringenden Fallen erfolgen. Beurlaubungen bis zu zwei Tagen
erfolgen durch den/die Klassenlehrerin oder Klassenbetreuerin. Beurlaubungen dartber
hinaus sind zehn Tage zuvor schriftlich einzureichen und bedirfen der Bestdtigung und
Zustimmung durch das Lehrerkollegium. Wird die Beurlaubung wegen eines arztlich
verordneten Erholungsaufenthaltes beantragt, ist die arztliche Verordnung beizufiigen.

Unentschuldigtes Fehlen

Unentschuldigtes Fernbleiben vom Unterricht kann Ordnungsmafnahmen nach dieser
Schulordnung zur Folge haben. Im Wiederholungsfall kann insbesondere der Anspruch auf eine
Leistungsbeurteilung erléschen und ggf. die Entlassung aus dem Schulverhiltnis erfolgen.
Ergdnzend gilt eine weitergehende Fehlzeitenverordnung fiir die Abschlussklassen.
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Klassenreisen und Praktika

Klassenreisen und Praktika gehéren zum Unterricht, die Teilnahme und die Ubernahme der
Kosten durch die Erziehungsberechtigten sind daher verpflichtend. Die Klassenreisen werden
im Einvernehmen mit der Klassenelternschaft geplant. Auf ordentlichen Elternabenden dazu
getroffene Mehrheitsentscheidungen sind fiir alle Eltern/Erziehungsberechtigte bindend. Die
Eltern sind frihzeitig durch Klassenlehrer/-betreuer lber die Veranstaltungen zu informieren.
Spatestens ein Jahr vor Beginn der Veranstaltung muss den Eltern der ungefdhre
Kostenrahmen mitgeteilt werden. Gesundheitliche Schwierigkeiten oder Behinderungen
eine(s)r Schiler(s)in sind dem verantwortlichen Lehrer rechtzeitig mitzuteilen.

Ferien und schulfreie Tage

Die Ferientermine und schulfreien Tage sind bis auf gesondert geregelte Ausgleichstage fir
Wochenendveranstaltungen im Wesentlichen dieselben wie die an den staatlichen Schulen in
Niedersachsen. Werden in besonderen Situationen durch staatliche oder stadtische Behorden
Anordnungen fiir staatliche Schulen getroffen (z.B. bei Smog oder Glatteis), so schlieBt sich die
Freie Waldorfschule Wolfsburg diesen Anordnungen an.

Unterrichtsbeginn

Das Schulgebdude wird um 7.15 Uhr geo6ffnet. Alle Lehrer und Lehrerinnen, die im
Hauptunterricht eingesetzt sind, 6ffnen spatestens um 7.40 Uhr ihren Unterrichtsraum. Mit
dem ersten Gong um 7.50 Uhr begeben sich alle Schiiler und Schilerinnen in ihren
Klassenraum und bereiten sich auf den mit dem nachsten Gong um 8.00 Uhr beginnenden
Unterricht vor. Die Anfangszeiten der Unterrichtsstunden hangen in den Klassenrdumen aus.
Schilerinnen, Schiiler, Lehrer und Lehrerinnen haben pinktlich im Unterricht zu sein.

Nach dem Gong zum Pausenende begeben sich alle Schiler und Schilerinnen zu ihrem
jeweiligen Klassenraum und warten ruhig vor der Tir auf ihren Lehrer bzw. ihre Lehrerin.
Wahrend der Unterrichtszeiten ist Ruhe in den Gangen und auf dem Schulhof (bei Freistunden)
zu bewahren. Die Klassensprecher und -sprecherinnen oder deren Vertretungen sind
verpflichtet den Vertretungsplan taglich zu verfolgen und die Klasse iiber Anderungen zu
informieren. Schilerinnen und Schiiler der Oberstufe sind selbst dafiir verantwortlich.

Ist ein Lehrer oder eine Lehrerin 5 Minuten nach Unterrichtsbeginn noch nicht in der Klasse
oder dem Kurs, melden dies die Klassensprecher- bzw. Sprecherinnen im Lehrerzimmer, evtl.
im Sekretariat.

Pausen

Es gilt die Pausenordnung, die an mehreren Stellen der Schule aushdngt. Dabei ist besonders
auf Folgendes zu achten: Die groRen Pausen sind zum Bewegen und Entspannen auf dem
Schulhof oder fiir die adlteren Schilerinnen und Schiiler in der Cafeteria. Die Klassen und Flure
sind dann fir die Schilerinnen und Schiller bis einschlieflich der 10. Klasse keine
Aufenthaltsraume.

Die Klassenrdume werden ordentlich hinterlassen und danach vom Lehrer oder der Lehrerin
abgeschlossen. Bei Regen konnen sich die Schiiler und Schiilerinnen auf dem Schulhof unter
der Uberdachung aufhalten.

Die Schiler und Schilerinnen der Klassen 1 bis 10, die noch nicht mindestens 16 Jahre alt sind,
dirfen das Schulgelainde ohne Begleitung eines Lehrers oder einer Lehrerin vor
Unterrichtschluss nicht verlassen. - Verlassen Oberstufenschiilerinnen und -schiler das
Schulgeldande ohne schulischen Grund, dann sind sie nicht tGber die Schule versichert. Sie sind
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in jedem Fall verpflichtet, rechtzeitig zum Beginn des nachfolgenden Unterrichts im
Klassenraum anwesend zu sein.

In den kleinen Pausen bleiben die Klassen und Kurse in ihren Rdumen, sofern sie diese nicht
wechseln missen, und bereiten sich auf die nachste Stunde vor.

Toben, schnelles Laufen, Rollern, Skaten, Einradfahren, Ballspielen u.a. ist in den Geb&uden
unserer Schule wegen Unfallgefahr und méglicher Beschadigungen nicht erlaubt.

Es darf nicht mit Schnee geworfen und es diirfen keine Eisflaichen zum Rutschen benutzt und
angelegt werden.

Fiir den Pausenverkauf, den Aufenthalt im Foyer und das Mittagessen im Schulrestaurant
gelten gesonderte Nutzungsverordnungen, die vor Ort aushdngen.

Bei extremen Witterungsverhaltnissen und in Notfallsituationen koénnen besondere
Malnahmen der jeweils aufsichtsflihrenden Lehrer und Lehrerinnen veranlasst werden.

Aufsicht und Hausrecht

Die Schule gewadhrleistet auf dem Schulgeldande die Aufsicht Gber die Schiiler wahrend der
Teilnahme am Unterricht und anderen Schulveranstaltungen. Die Aufsicht beginnt 15 Minuten
vor Unterrichtsbeginn und endet 15 Minuten nach Unterrichts- bzw. Schulveranstaltungsende.

Finden Schulveranstaltungen wie z.B. Klassenfahrten oder Praktika aullerhalb des
Schulgelandes statt, so wird dort die Aufsicht durch die Schule ebenfalls gewahrleistet.

Das Hausrecht der Schule wird von den Lehrern und Mitarbeitern im Auftrag des Vorstands
nach § 10 der Vereinssatzung ausgeiibt. Ihren Anweisungen ist zu folgen.

Zeugnisse und Priifungen

Alle Schilerinnen erhalten am Ende eines Schuljahres einen Zeugnisbericht. Ab dem 11.
Jahrgang wird zuséatzlich ein Notenzeugnis erteilt. . Prifungszeugnisse enthalten Noten oder
Punkte. Bei einem vorzeitigen Verlassen der Schule konnen auf Antrag ab der 8. Klasse
Notenzeugnisse ausgestellt werden. Die Erziehungsberechtigten bestatigen durch ihre
Unterschriften, dass sie von den Zeugnissen Kenntnis genommen haben.

Die Abschlusspriifungen an der Freien Waldorfschule Wolfsburg werden nach der
Prifungsordnung abgenommen, die vom Kultusministerium genehmigt ist. Zu Beginn des 9.
Schuljahres werden die Erziehungsberechtigten und die Schiilerinnen iber die Moglichkeiten
der Schulabschlisse der Freien Waldorfschule Wolfsburg e. V. informiert. Flr die allgemeine
Hochschulreife (Abitur) gilt die Verordnung tiber die Abiturprifung fir Schiilerinnen der Freien
Waldorfschulen.

Ill. Verhalten in der Schule
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Allgemeine Regeln fiir den Umgang miteinander

Schiilerinnen, Schiiler, Lehrer und Lehrerinnen sowie Eltern achten einander und gehen
freundlich und hilfsbereit miteinander um. Wir bemihen uns um ein faires Miteinander und
lehnen jede Form von Gewalt ab. Wir achten darauf, in einer hoflichen Sprache miteinander zu
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reden. Streitigkeiten versuchen wir durch Gesprache zu I6sen oder bitten geeignete Personen
um Hilfe.

Das Eigentum anderer wird respektiert, d.h. es bleibt ohne deren Erlaubnis unangetastet. Die
Lehrmaterialien und Einrichtungsgegenstiande der Schule werden sorgsam behandelt. Bei
Beschadigungen muss fir Schadenersatz gesorgt werden.

Gefahrliche Gegenstande wie Messer, Reizgas, Laser-Pointer etc. diirfen nicht mit zur Schule
gebracht werden. Es ist ratsam, groRere Geldbetrdge, wertvolle Schmucksachen und
elektronische Medien (MP3-Player etc.) zu Hause zu lassen. Es besteht kein
Versicherungsschutz. Handys dirfen mitgebracht werden, sind aber wahrend des
Schulbetriebs ebenso wie andere elektronische Medien ausgeschaltet, soweit die
unterrichtende Lehrkraft nichts Abweichendes veranlasst. Bei Zuwiderhandlung kann das
Gerat eingezogen werden. Im Ubrigen gilt das Handyverbot nicht nur fiir Schiiler, sondern als
Empfehlung im Sinne einer Vorbildfunktion auch fiir alle Erwachsenen, die sich im Bereich der
Schule aufhalten. Unbedingt notwendige Telefongesprache diirfen von Schiilerinnen nur im
Sekretariat getatigt werden.

Ein diszipliniertes und ricksichtsvolles Verhalten im Unterricht ist Voraussetzung fir
erfolgreiches Lernen. Es ist die selbstverstandliche Pflicht jedes Schiilers und jeder Schiilerin
Hausaufgaben zu machen und im Unterricht mitzuarbeiten.

Alle beachten die vereinbarten Gesprachsregeln. Essen und Trinken wahrend des Unterrichts
bediirfen der Absprache mit den jeweiligen Lehrkrdften. Kaugummi darf auf dem gesamten
Schulgeldande und in den Schulgeb&duden nicht gekaut werden.

Auf der Kleidung diirfen keine auffilligen Symbole oder Aufdrucke enthalten sein (z.B. Motive
oder Worter), mit denen Gewalt dargestellt oder verherrlicht wird, die sexistisch sind oder in
irgendeiner Form diskriminierend wirken.

Weiteres in den Gebduden und auf dem Schulgeldnde
Wir alle sind fiir die Sauberkeit und Ordnung in unserer Schule verantwortlich. Das bedeutet:

*  Nach der letzten Stunde verlassen die Schilerinnen und Schiiler die Klassenrdume sauber
und aufgeraumt. Alle Stiihle werden hochgestellt, die Fenster geschlossen und das Licht
wird ausgeschaltet. Der Lehrer oder die Lehrerin schlieRt die Tir ab.

*  Papier und Abfille gehoren in die aufgestellten Milleimer.

*  Fahrrader, Mopeds, Motorroller etc. werden auf dem Schulgeldande geschoben und vor
dem Eingang der Schule auf dem dafiir vorgesehenen Platz abgestellt. Der Lehrerparkplatz
steht bis zum Schulschluss um 15.10 Uhr ausschlieRlich den Mitarbeitern und
Mitarbeiterinnen der Freien Waldorfschule Schule zur Verfiigung.

*  Die Benutzung der Turnhalle ist ohne Aufsicht durch den Lehrer nicht gestattet

*  Das FuRballspielen ist nur gemalR Absprache auf den zugewiesenen Flachen erlaubt.

¢ Tiere sind auf dem Schulgeldnde und in den Schulgebduden nur nach Absprache mit einer
Lehrkraft gestattet.

Rauchen, Alkohol und andere Drogen

Das Tabakrauchen, das Konsumieren sowie der Besitz von Alkohol sind den Schilern und allen
Vereinsmitgliedern sowie Besuchern auf dem Schulgelinde und wéahrend einer
Schulveranstaltung grundsatzlich verboten; auf Antrag kann der Vorstand Ausnahmen
genehmigen.

Jeglicher Verstol gegen das Betdubungsmittelgesetz auf dem Schulgeldnde, in dessen
unmittelbarer Ndhe oder wahrend einer Schulveranstaltung berechtigt die Schule zur fristlosen



13.3

13.4

13.5

_7_

Kiindigung des Schulrechtsverhéltnisses. Dazu zdhlen der Besitz, der Konsum, der Erwerb
sowie der Handel von allen illegalen Drogen. .

Der Konsum, Besitz, Erwerb, Handel und die Weitergabe von sog. Legal Highs - pflanzliche oder
synthetische Substanzen mit psychoaktiver Wirkung, die in Bezug auf Struktur und
Wirkungsweise oft eine groRe Ahnlichkeit zu illegalen Drogen aufweisen - ist auf dem
Schulgelande, in dessen unmittelbarer Nahe oder wahrend einer Schulveranstaltung verboten.
Ein VerstoR gegen dieses Verbot berechtigt die Schule zur fristlosen Kiindigung des
Schulrechtsverhaltnisses.

Schiiler, die unter Einfluss von Alkohol, illegalen Drogen oder Legal Highs stehen, kdnnen vom
Unterricht bzw. von einer Schulveranstaltung ausgeschlossen werden. Bei diesbeziglich
wiederholtem Unterrichts- bzw. Schulveranstaltungsausschluss ist die Schule berechtigt, das
Schulrechtsverhaltnis fristlos zu kiindigen.

Wird ein Schiiler seitens der Schule verdachtigt, dass er unter Einfluss von Alkohol, illegalen
Drogen oder Legal Highs steht und bestreitet der Schiiler dieses, kann die Schule die sofortige
Durchfihrung eines Drogen- bzw. Alkoholtests verlangen. Der Schiiler hat sich hierzu ggf. in
Begleitung eines Erwachsenen bei dem von der Schule benannten Arzt einzufinden und am
Test mitzuwirken. Fihrt der Test zu dem Ergebnis, dass der Verdacht der Schule begriindet
war, hat der Schiler bzw. haben dessen Erziehungsberechtigte die Kosten der
Testdurchfiihrung zu tragen, ansonsten tragt die Schule die Kosten. Verweigert der Schiiler die
Teilnahme am Test oder verweigern bei minderjdhrigen Schiilern die Erziehungsberechtigten
dessen Teilnahme, gilt der Verdacht der Schule als begriindet und sie ist zu den Malnahmen
gemaR Ziffer 4 berechtigt.

IV. Erziehungs- und OrdnungsmafBnahmen

14
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ErziehungsmaBBnahmen

Grundsatzlich ist es Aufgabe der/des Lehrer(s)in, aus ihrer/seiner padagogischen
Verantwortung heraus geeignete ErziehungsmalRnahmen auszuwdahlen und einzuleiten. Dieses
kann selbstverstandlich nur unter besonderer Berlicksichtigung der jeweiligen, individuellen
Situation, des Alters der/des Schiiler(s)in und ihrer/seiner Persdnlichkeit erfolgen. Bei haufig
auftretenden Problemsituationen mit eine(r)m Schilerln ist es selbstverstandlich, dass der
Lehrer frihzeitig ein Gesprach mit den Eltern der/des Schiiler(s)in fihrt. Die Eltern werden
damit in die Problemsituation eingebunden. Schwerwiegende Erziehungsmalnahmen, z.B.
befristeter Ausschluss von einzelnen Unterrichtsfachern, sind grundséatzlich den Eltern
unverziiglich mitzuteilen.

Ordnungsmaflnahmen

Bleiben die in Abstimmung mit den Eltern durchgefiihrten ErziehungsmaBnahmen erfolglos
und fihrt ein andauerndes Fehlverhalten einer/eines Schiler(s)in zu erheblichen Konflikten,
kénnen OrdnungsmaBnahmen eingeleitet werden, die in letzter Konsequenz mit einer
Entlassung aus dem Schulverhiltnis enden kénnen. OrdnungsmaRnahmen im Einzelnen sind:

*  Gesprach mit den Erziehungsberechtigten;

*  eine schriftliche Information an die Eltern durch die Schulleitung;

* der voribergehende Ausschluss von einzelnen Unterrichtseinheiten oder vom gesamten
Unterricht

¢ die schriftliche Androhung der Entlassung aus der Schule;
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¢ die Entlassung aus der Schule.

Die OrdnungsmaBnahmen werden eingeleitet und beschlossen durch die Lehrerkonferenz im
Einvernehmen mit dem Vorstand. Vor dem Beschluss der Entlassung miissen die Eltern
der/des Schiiler(s)in und die Elternvertreterinnen der Klasse angeho6rt werden.

V. Zusammenwirken zwischen Eltern und Schule
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Zusammenarbeit zwischen Eltern, Schiilerlnnen und Lehrern

Eine vertrauensvolle und fruchtbare Zusammenarbeit zwischen Eltern, Schiler(n)innen und
Lehrerkollegium ist ein wesentlicher Bestandteil im Leben der Freien Waldorfschule Wolfsburg
e. V.. Auch Konflikte und deren Lésungen gehdren zum Leben unserer Schule. Am Anfang sollte
immer das offene und direkte Gesprach der am Konflikt beteiligten Personen stehen. Bleibt ein
Konflikt so dauerhaft bestehen, dass von einem gestdrten Vertrauensverhaltnis ausgegangen
werden muss, liegt ein sachlicher Kiindigungsgrund gemaR Punkt 2.5 dieser Ordnung vor.

Elternabende

In regelmaRigen Abstidnden finden Elternabende statt. Die Elternabende werden von
Klassenlehrerln bzw. Klassenbetreuerln und interessierten Eltern vorbereitet und einberufen.

Elternbesuche und Einzelgesprache

Personliche Fragen der Eltern und padagogische Probleme einzelner Schiilerinnen kénnen bei
Elternbesuchen und in Einzelgesprachen mit den Lehrer(n)innen erértert werden. Fir die
Losung von Aufgaben und Probleme einer Klassengemeinschaft setzen sich Klassenlehrerin
bzw. -betreuerln, Fachlehrerln, Elternverteterin und ggf. Schilervertreterlnnen zusammen.

Elternvertretung
Alle zwei Jahre werden durch die Klassenelternschaft zwei Elternvertreterinnen gewahlt.
Schilervertreter

Mit Beginn des 7. Schuljahres kénnen je Klasse zwei Schilervertreterinnen fir das laufende
Schuljahr gewahlt werden. Die Schiilervertreterinnen bilden die Schilervertretung .

Der Eltern-Lehrer-Arbeitskreis (ELAK)

Der ELAK ist ein gemeinsames, nicht als Organ in der Satzung verankertes Informations-Forum
der Eltern und Lehrerinnen.

VI. Schlussbestimmungen

17
17.1

Versicherungen und Haftung

Die Schiler sind in der gesetzlichen Unfallversicherung (Gemeindeunfallversicherungsverband
GUV) gegen die Folgen korperlicher Unfille im Zusammenhang mit dem Schulbesuch
versichert.

Unfille, die innerhalb des Aufsichtsbereiches der Schule geschehen, miissen die Mitarbeiter
der Schule beim GUV melden. Unfélle, die auRerhalb des Aufsichtsbereiches der Schule (auf
dem direkten Schulweg) geschehen, missen die Erziehungsberechtigten der Schule melden.
Die Schule gibt dann die Meldung an den GUV weiter. Die Eltern erhalten von der Schule eine
Kopie.
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Verursacht ein Schiiler, der das 7. Lebensjahr vollendet hat, fahrlassig oder vorsatzlich
Schaden am Eigentum von Mitschiilern, am Eigentum des Schulvereins oder am Eigentum von
Mitarbeitern der Schule, so stehen die Erziehungsberechtigten fiir den Schaden ein.

Die Erziehungsberechtigten sind fiir die pflegliche Behandlung und die pinktliche Riickgabe
von Schuleigentum, das den Schiilern von der Schule anvertraut wird, verantwortlich und
haften im Falle einer Beschadigung sofern der Schiiler das 7. Lebensjahr vollendet hat.

Fiir mitgebrachte Gegenstdande Ubernimmt die Schule keine Haftung. Das gleiche gilt flr
Garderobe, Geld und Wertgegenstinde. Die Haftung richtet sich im Ubrigen nach den
allgemeinen Rechtsvorschriften.

Lehr- und Lernmittel

Lernmittel (z.B. Schreib-, Zeichen- und Handarbeitsmaterial) werden, soweit nicht
Lernmittelfreiheit gegeben ist, von den Erziehungsberechtigten nach Angaben der Schule
beschafft.

Die im Unterricht angefertigten Arbeiten kann die Schule zu Ausstellungszwecken
zuriickhalten.

Datenschutz, Adressenlisten, Fotos und Arbeiten der Schiiler, wissenschaftliche Begleitung

Alle Angaben im Zusammenhang mit dem Schulrechts- und Mitgliedschaftsverhaltnis im Verein
unterliegen dem Datenschutz. Sie werden streng vertraulich behandelt und sind nur den
jeweils unmittelbar mit der organisatorischen Abwicklung vertrauten Lehrern und
Mitarbeitern, im Bedarfsfall auch den Mitgliedern der Geschaftsfihrung und des
Verwaltungsrates zuganglich.

Die Daten werden elektronisch gespeichert und verarbeitet. Es wird eine Schiilerdatenbank -
auch lber die Beendigung der Schulzeit hinaus — zum Zweck der Kontaktaufnahme mit
ehemaligen Schiilern — gefiihrt. Die Eltern, bzw. volljahrigen Schiler kénnen jederzeit die
Loschung ihrer Daten verlangen.

Es wird fiir jede Klasse eine erweiterte Adressenliste der Eltern und Schiiler durch die Schule
erstellt und verteilt.

Die Schiilerakte wird nach Abschluss der Schule mind. 20 Jahre durch die Schule aufbewahrt.
Sie kann nach vorheriger Absprache im Schulbiiro eingesehen werden.

Die Schule ist berechtigt zu Dokumentationszwecken Fotos oder Videos der Schiler
insbesondere auch von Klassenspielen, Klassenfahrten und sonstigen Schulveranstaltungen
anzufertigen und zu speichern. Die Schule ist berechtigt diese Fotos auch in ihrer
Mitgliederzeitschrift oder &ahnlichen Publikationen zu verd6ffentlichen oder ohne
Namensnennung auf ihrer Internetseite.

Dasselbe gilt fiir Arbeiten von Schiilern, insbesondere Werkstiicke, Bilder.

Die Eltern, bzw. volljdhrigen Schiiler konnen jederzeit die Loschung ihrer Fotos verlangen
sofern daran ein schutzwiirdiges Interesse besteht.

Die Schule ist berechtigt im Rahmen wissenschaftlicher Begleitung ihrer Tatigkeit Dritten die
Teilnahme am Unterricht und dessen Dokumentation zu gestatten.

Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieser Ordnung unwirksam oder undurchfiihrbar sein oder
unwirksam oder undurchfiihrbar werden, bleibt davon die Wirksamkeit der Ordnung im
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Ubrigen unberiihrt. An die Stelle der unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestimmung soll
diejenige wirksame und durchfiihrbare Regelung treten, deren Wirkungen der Zielsetzung der
Ordnung am nachsten kommen, welche die Mitglieder mit der unwirksamen bzw.
undurchfiihrbaren Bestimmung verfolgt haben. Die vorstehenden Bestimmungen gelten
entsprechend fiir den Fall, dass sich die Ordnung als liickenhaft erweist.



